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AS DORES QUE NINGUEM QUER
ENCARAR, MAS TODOS SENTEM.

Vocé ja notou sinais como esses Na sud equipe?

: Crescimento dos

Pessoas e N flitoarTe Falta de foco,

desmotivadas, colegas que antes quedas na entrega e afastamentos por
exaustas e . 5 mais atestados ansiedade, depressqdo

: . se respeitavams o i -

impacientes? meédicos? Oou burnout:



TUDO 1SS0 TEM UM CUSTO
FINANGEIRO, EMOCIONAL E HUMANO.
E A CONTA'CHEGA.




De acordo com a NR-1, toda organizacdo tem o DEVER de

clu: . lgnorar esse cuidado gera mais
do que msatlsfogoc causa adoecimento real,_ auséncias
frequentes e baixa produtividade.



A PSC DESENVOLVEU UM
PROGRAMA EXCLUSIVO QUE:

Cuida da saude mental dos
colaboradores, desenvolve
lideres conscientes e
garante a conformidade da
sud empresa com a NR-1.



O SMC fortalece a sadde . k’ | GINASTIGA
emocional das equipes e reduz - : LABURAL

OsS impactos no desempenho
Prevencdo de

da empresa.
adoecimento mental e
fisico.

TREINAMENTO

Formamos lideres com
escuta ativa, empatia e
inteligéncia emocional

para conduzir equipes
com equilibrio.



R N X

RESULTADOS QUE IMPORTAM
PARA A ORGANIZAGAQ

Reducdo mensurdvel nos Melhoria.do clima
afastamentos por transtornos / organizacional.
mentais.

Cumprimento das obrigacoes
Aumento da produtividade das legais da NR-1, evitando padssivos
equipes. trabalhistas.
Diminui¢cdo de custos com / Fortalecimento da imagem
rotatividade e absenteismo. institucional como empresa que

cuida das pessoas.



PORQUE UM AMBIENTE SAUDAVEL NAOE
APENAS POSSIVEL. ELE E NECESSARIO.

QUER SABER COMO REDUZIR AFASTAMENTOS, MELHORAR 0
CLIMA DA SUA EQUIPE E AINDA ATENDER A NR-17

VAMOS CONVERSAR !
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https://wa.me/5521998054530?text=Ol%C3%A1%2C%20vi%20sobre%20o%20Programa%20SMC%20da%20PSC%20e%20quero%20saber%20mais!
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